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Ανακοίνωση Νο 10  • Τετάρτη 30 Απριλίου 2025 

 

Η Πρωτομαγιά δεν είναι αργία, είναι κάλεσμα σε μάχη.  
Η ιστορία γράφεται με αγώνες 

139 χρόνια από την ηρωική πρωτομαγιά του 1886 στο Σικάγο, όταν ετέθη με αγωνιστικό και αιματο-
βαμμένο τρόπο το αίτημα των τριών οχταώρων (8 ώρες δουλειά, 8 ώρες ξεκούραση, 8 ώρες ύπνος). Η Πρω-
τομαγιά του 1886 δεν ήταν γιορτή. Ήταν μάχη. Οι εργάτες στο Σικάγο δεν ζήτησαν «ευκαιρίες», ούτε «διά-
λογο». Διεκδίκησαν με αίμα το δικαίωμα να ζουν ως άνθρωποι και όχι ως γρανάζια ενός μηχανισμού που 
παράγει πλούτο για τους λίγους και το προσωπικό τους. 

139 χρόνια μετά, το δίδαγμά τους παραμένει αμείλικτο: Για τους εργαζόμενους δεν υπάρχει άλλος 
δρόμος από εκείνον της ενότητας και του αγώνα. 

139 χρόνια μετά στην Ελλάδα, η κοινωνική πραγματικότητα εκθέτει κάθε αυταπάτη: 

• Άλλοι δουλεύουν, άλλοι πλουτίζουν: Το 2008, οι εργαζόμενοι λάμβαναν περίπου 51% της εθνικής 
εισοδηματικής πίτας. Το 2024, παίρνουν μόλις 43%. Αντίθετα, τα κέρδη, τα ενοίκια και τα έσοδα 
από ιδιοκτησίες αυξήθηκαν από 36% σε πάνω από 46%. Με απλά λόγια: Οι εργαζόμενοι παράγουν 
περισσότερο. Παίρνουν μικρότερο μερίδιο. Οι τράπεζες, οι μεγαλοϊδιοκτήτες και οι επιχειρήσεις 
θησαυρίζουν από τον κόπο μας. 

• Θέλουμε εργασία, θέλουν δουλεία: Η «ευελιξία» της αγοράς σημαίνει μερική απασχόληση με 
μισό μισθό. Σπαστά ωράρια με πλήρη διάλυση της προσωπικής ζωής. Τηλεργασία χωρίς όρια. 
«Διευθυντικό δικαίωμα» για απολύσεις, αλλαγές βαρδιών με ένα SMS. Το 2024, σχεδόν ένας στους 
δύο νέους εργαζόμενους ήταν σε καθεστώς προσωρινής ή ελαστικής εργασίας.  Και σαν να μην 
έφτανε αυτό, επιστρέφουμε και στα χρόνια της υπερεργασίας: Το 1886 οι εργάτες αγωνίστηκαν 
για 8 ώρες δουλειά – 8 ώρες ανάπαυση – 8 ώρες ελεύθερο χρόνο. Σήμερα στην Ελλάδα, δουλεύ-
ουμε περισσότερο από κάθε άλλον στην Ευρώπη: 39,8 ώρες την εβδομάδα κατά μέσο όρο (ένα-
ντι 36,1 στην Ε.Ε.), με άνδρες πλήρους απασχόλησης να φτάνουν 42,5 ώρες. Η κυβέρνηση εισή-
γαγε το 2024 το εξαήμερο εργασίας, νομιμοποιώντας εβδομάδες 48 ωρών. Σε ποιόν ανήκει ο χρό-
νος μας; Η ζωή μας σε ποιόν ανήκει; 

• Εργασία που σκοτώνει: Η εντατικοποίηση της δουλειάς δεν φέρνει μόνο φτώχεια – φέρνει και 
θάνατο. Το 2023 καταγγέλθηκαν 14.920 εργατικά ατυχήματα, εκ των οποίων τα 108 ήταν θανα-
τηφόρα. Το 2024, καταγράφηκαν συνολικά 146 εργατικά δυστυχήματα. Ασφάλεια δεν υπάρχει. 
Μέτρα προστασίας κόβονται στο όνομα της «ανταγωνιστικότητας». Η εργασία έγινε πεδίο μάχης, 
όπου ο εργάτης είναι αναλώσιμος. Η ασυδοσία κοστίζει αίμα. Και δεν θα το συνηθίσουμε. 

• Ακρίβεια = λεηλασία: Η έκρηξη των τιμών δεν είναι «ατυχία». Είναι πολιτική επιλογή. Οι πραγμα-
τικοί μισθοί μειώθηκαν κατά 20% από το 2010. Τα κέρδη των εισηγμένων εταιρειών αυξήθηκαν 
κατά 40% μέσα σε δύο χρόνια (2022-2024). Κάθε ευρώ που χάνουμε στην ακρίβεια, το βρίσκουν 
στις τσέπες τους τα μονοπώλια της ενέργειας, των τροφίμων και των ακινήτων. 

• Η στέγη έγινε προνόμιο: Η στέγη μετατρέπεται σε άπιαστο όνειρο για χιλιάδες εργαζόμενους. Τα 
ενοίκια έχουν εκτοξευθεί, ενώ οι μισθοί παραμένουν στάσιμοι ή μειώνονται. Μεταξύ 2018 και 
2023, τα ενοίκια στην Ελλάδα αυξήθηκαν σωρευτικά από 43,2% έως 52,1%.  Το 2024, η μέση ζη-
τούμενη τιμή μίσθωσης στην Αθήνα για διαμέρισμα 80-110 τ.μ. κυμαίνεται από 994€ έως 
1.440€ τον μήνα, αγγίζοντας ή και ξεπερνώντας τον μέσο μισθό. Πάνω από το 35% του διαθέσιμου 
εισοδήματος των νοικοκυριών κατευθύνεται σε έξοδα στέγασης, όταν ο μέσος όρος στην ΕΕ είναι 
κάτω από 20%. Η στέγαση δεν είναι εμπόρευμα – είναι δικαίωμα. 
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• Η ιδιωτικοποίηση των πάντων. Υγεία, παιδεία, ενέργεια: όλα πωλούνται. Η ΔΕΗ ιδιωτικοποιήθηκε. 
Οι λογαριασμοί ρεύματος αυξήθηκαν πάνω από 100% μέσα σε τρία χρόνια. Στα νοσοκομεία τα 
ράντζα και οι ελλείψεις γίνονται καθημερινότητα. Στην παιδεία, οι ταξικοί φραγμοί δυναμώνουν, 
τα ιδιωτικά κολέγια επεκτείνονται. Τα κοινωνικά αγαθά μετατρέπονται σε εμπόρευμα για λίγους. 
Το έγκλημα των Τεμπών αποτέλεσμα της πολιτικής ιδιωτικοποίησης των βασικών κοινωνικών ανα-
γκών. 

• Η μεγάλη απάτη: Η κυβέρνηση πανηγυρίζει για το «κοινωνικό μέρισμα» 1,1 δις €. Όμως το πλεό-
νασμα αυτό δεν προήλθε από ανάπτυξη. Προήλθε από Υπερφορολόγηση μισθωτών και μικρομε-
σαίων. Ληστρική ακρίβεια. Περικοπές κοινωνικών δαπανών. Φτιάχνουν τεράστια πλεονάσματα για 
να επιστρέφουν ψίχουλα – και να μας ζητούν και ευγνωμοσύνη 

• Λεφτά υπάρχουν… μόνο για εξοπλισμούς: Την ώρα που οι εργαζόμενοι στενάζουν από την ακρί-
βεια, την υπερφορολόγηση και τη διάλυση των κοινωνικών υπηρεσιών, η κυβέρνηση Μητσοτάκη 
προχωρά σε ένα κολοσσιαίο εξοπλιστικό πρόγραμμα ύψους 25 δισεκατομμυρίων ευρώ έως το 
2036.  Η Ελλάδα ήδη δαπανά περίπου 3,08% του ΑΕΠ της για την άμυνα, ποσοστό σχεδόν διπλάσιο 
από τον μέσο όρο της ΕΕ και ένα από τα υψηλότερα μεταξύ των χωρών του ΝΑΤΟ. Αντί να επενδύει 
σε υγεία, παιδεία και κοινωνική προστασία, η κυβέρνηση επιλέγει να διοχετεύει τεράστια ποσά σε 
εξοπλισμούς, ενισχύοντας την πολεμική βιομηχανία και τις γεωπολιτικές εντάσεις. 

 

Συνάδελφοι, συναδέλφισες 

Η διατροφή, η αξιοπρεπής κατοικία, το νερό, η ενέργεια, η υγεία – πρόνοια – κοινωνική ασφά-
λιση, η παιδεία, οι μετακινήσεις-μεταφορές, οι τηλεπικοινωνίες, η ενημέρωση (πλουραλιστική και α-
ντικειμενική), οι ελεύθεροι δημόσιοι χώροι-περιβάλλον, ο πολιτισμός και ο ελεύθερος χρόνος βάλλο-
νται και γίνονται πανάκριβα εμπορεύματα. Οι εργαζόμενοι και η νεολαία διαθέτουν τον ελεύθερο 
χρόνο τους, προκειμένου να αυξάνουν τα εισοδήματά τους ώστε να αποκτούν πρόσβαση στα κοινά 
αγαθά και τα κοινωνικά δικαιώματα. 

Σε μία φτωχοποιημένη και υπερφορολογημένη κοινωνία, τα «Τέμπη» έγιναν το σύμβολο της 
κατάρρευσης και της πολιτικής απονομιμοποίησης της 15ετούς μνημονιακής και νεοφιλελεύθερης 
πραγματικότητας και συνεχίζουν να πλανώνται πάνω από την ελληνική κοινωνία όχι μόνο ως αδικαί-
ωτο φάντασμα του πρόσφατου παρελθόντος, αλλά και ως εφιαλτική πιθανότητα στο εγγύς μέλλον.  

Ο διαρκής επίμονος αγώνας, με τη διαμόρφωση μιας ισχυρής συμμαχίας εργαζομένων – κοι-
νωνίας, είναι ο δρόμος για να διεκδικήσουμε και να κερδίσουμε: 

• Την ενιαία δημοκρατική οικονομική και λειτουργική διαχείριση σε όλο τον κύκλο των κοινω-
νικών αγαθών και των κοινωνικών δικαιωμάτων. 

• Τη δημόσια ιδιοκτησία, με δημοκρατική διαχείριση και κοινωνικό και εργατικό έλεγχο, που 
αποτελούν ελάχιστες προϋποθέσεις ενάντια σε κάθε μορφή ιδιωτικοποίησης και όχι μόνο 
ενάντια στην πλήρη πώληση-εκποίηση. 

• Τις μαζικές προσλήψεις τακτικού προσωπικού πλήρων δικαιωμάτων σε όλο τον κύκλο των 
δημόσιων κοινών αγαθών που έχει γίνει επιτακτική ανάγκη προκειμένου να διασφαλιστεί η 
παροχή υψηλής ποιότητας υπηρεσιών προς το κοινωνικό σύνολο. 

• Για να σταματήσει η περαιτέρω ιδιωτικοποίηση (άμεση και έμμεση), η εμπορευματοποίηση 
και η εργολαβοποίηση στα κοινωνικά αγαθά και στα κοινωνικά δικαιώματα. 

• Όχι άλλα Τέμπη. Να μη γίνει το νερό σαν το ρεύμα ακριβό. Να καταργηθεί το χρηματιστήριο 
ενέργειας. Να επανακρατικοποιηθεί η ΤΡΑΙΝΟΣΕ. Μαζικές προσλήψεις σε παιδεία-υγεία-συ-
γκοινωνίες-επιχειρήσεις νερού. Αποεμπορευματοποίηση και απoϊδιωτικοποίηση τώρα όλων 
των κοινών αγαθών. 

• Δραστική μείωση του εργάσιμου χρόνου. Άμεση εφαρμογή εργάσιμης εβδομάδας 30 ωρών. 

 

Το ΣΕΚΕΣ καλεί σε μαζική συμμετοχή την Πέμπτη 1 Μάη 2025  
στο εργατικό συλλαλητήριο στο κέντρο της Αθήνας. 

 

Η ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑ ΤΟΥ ΣΕΚΕΣ ΓΙΑ ΔΗΜΟΣΙΑ ΕΥΔΑΠ 


